
                                                 

 

                          ANEXO I AVALIAÇÃO CURRICULAR 
 

 
 

Critérios Pontuação Pontuação 
Atribuída 

 
Habilitações Académicas 

de Base (HA) 

• Bacharelato ou equivalente 
legal 

5,0 
 

 
 

• Licenciatura na área respectiva 
 

5,5 
 

• Habilitações superiores à 
licenciatura 

6,0 

Nota final do Curso de 
Formação Profissional 

(NC) 

 
A nota será obtida de acordo com a 

fórmula: 
NC x 9 = n valores 

                  20 

  

 
 

Formação Profissional 
Complementar  

(FC) 
Formação promovida por 
Instituições Públicas ou 
acreditadas. Pontuar de 
acordo com a seguinte 
correspondência: 

6 horas < > 1 dia = módulo 
Máximo 1.0  

 

1. Cursos/Acções formativas de 
âmbito profissional com 
avaliação; 

 

0,2 
 

 

2. Cursos/Acções formativas 
de âmbito profissional sem 
avaliação; 

 

 
0,1 

 

 

3. Cursos/Acções formativas de 
âmbito geral com avaliação; 

0,1 
 

 

4. Cursos/Acções formativas de 
âmbito geral sem avaliação; 

 

0,05  

5. Estágios profissionais; 
 
 

0,2 /mês  

6. Participação em Jornadas, 
Congressos, Seminários e 
outros eventos da mesma 
natureza, de carácter 
profissional; 

 

0,1  

Experiência Profissional 
(EP) 

Máximo 3.0 valores 
(n.º de meses completos) 
o tempo de serviço será 

determinado da seguinte forma:   
EH+ENH+2EMC 

                           4 
sendo: EH - experiência 
profissional hospitalar  
ENH – experiência profissional 
não hospitalar 
EMC – experiência profissional  
na Manipulação de citótoxicos 

 
 
 
 
Pelo exercício de funções técnicas serão atribuídos 3.0 
valores ao candidato que apresente maior n.º de meses 
completos de exercício profissional,  
 Aos restantes candidatos determina-se a 
proporcionalidade através de uma regra de três 
simples. 

 
0,3+0,9+0=0,3 

4 

 
 
 
 

 
Atividades Relevantes 

(AR) 
Máximo 1.0 

-Grupos de trabalho natureza 
técnico-ciêntifica 
-Apresentação de poster (único 
autor) 
-Apresentação de poster (co-autor) 
-Comunicações livres (único autor) 
-Comunicações livres (co-autor) 
-Moderação de mesas ou painéis 
-Trabalhos publicados (único autor) 
 -Trabalhos publicados (co-autor) 

0,04 
 

0.02 
 

0.01 
0.1 

0.05 
0.55 
0.2. 
0.1 

 



                                                 

 

-Organização de acções de 
formação ou eventos de natureza 
profissional 
-Participação em grupos de missão 
ou em representação em 
associações sindicais, membro de 
júri de concursos, representação 
institucional ou grupos de trabalho 
de natureza profissional 

 

 
0.05 

 
0.05  

 

1. Ensino/Formação 
-Leccionação parcial da disciplina 
-Leccionação total da disciplina 
-Monitor de estágio 
-Formador de cursos promovidos 
por instituições públicas ou 
acreditadas 
 
 

 
0,05 
0.1. 

0.05/ano 
0.05/módulo 

 

 

  

TOTAL GERAL 
  

 

 
        
                                             O Júri 

 
 

 
Presidente: ___________________________________________________ 

 (Maria Helena Fernandes Gomes de Abreu Torres) 

 

 

 
1º Vogal: _______________________________________________________ 
                                                    (Fátima Isabel Neves Rodrigues) 

 

 
2º Vogal: _____________________________________________________ 
                                                       (Sara Maria da Silva Coelho) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


